
AGÊNCIAS REGULADORAS - ANALISTA ADMINISTRATIVO / TÉCNICO ADMINISTRATIVO

Nível Superior 2008
TOTAL GQ GQ TOTAL

SEM GQ GQ Aposentado 10% 20% SEM GQ GQ Aposentado
GQ 10% 20% 100 GQ 10% 20% 40

III 7.013,72 7.528,82 8.043,92 5.751,73 6.700,00 6.700,00 670,00 1.340,00 13.400,00 14.070,00 14.740,00 2.680,00 9.380,00 91,1% 63,1%
II 6.771,45 7.286,55 7.801,65 5.537,72 6.453,33 6.626,00 670,00 1.340,00 13.079,33 13.749,33 14.419,33 2.650,40 9.103,73 93,2% 64,4%
I 6.538,68 7.053,78 7.568,88 5.332,10 6.206,67 6.552,00 670,00 1.340,00 12.758,67 13.428,67 14.098,67 2.620,80 8.827,47 95,1% 65,6%
V 6.067,53 6.582,63 7.097,73 4.915,93 5.960,00 6.478,00 670,00 1.340,00 12.438,00 13.108,00 13.778,00 2.591,20 8.551,20 105,0% 73,9%
IV 5.862,34 6.377,44 6.892,54 4.734,68 5.713,33 6.404,00 670,00 1.340,00 12.117,33 12.787,33 13.457,33 2.561,60 8.274,93 106,7% 74,8%
III 5.665,21 6.180,31 6.695,41 4.560,54 5.466,67 6.330,00 670,00 1.340,00 11.796,67 12.466,67 13.136,67 2.532,00 7.998,67 108,2% 75,4%
II 5.475,80 5.990,90 6.506,00 4.393,23 5.220,00 6.256,00 670,00 1.340,00 11.476,00 12.146,00 12.816,00 2.502,40 7.722,40 109,6% 75,8%
I 5.293,81 5.808,91 6.324,01 4.232,47 4.973,33 6.182,00 670,00 1.340,00 11.155,33 11.825,33 12.495,33 2.472,80 7.446,13 110,7% 75,9%
V 4.925,44 5.440,54 5.955,64 3.907,08 4.726,67 6.108,00 670,00 1.340,00 10.834,67 11.504,67 12.174,67 2.443,20 7.169,87 120,0% 83,5%
IV 4.765,03 5.280,13 5.795,23 3.765,38 4.480,00 6.034,00 670,00 1.340,00 10.514,00 11.184,00 11.854,00 2.413,60 6.893,60 120,6% 83,1%
III 4.610,89 5.125,99 5.641,09 3.629,22 4.233,33 5.960,00 670,00 1.340,00 10.193,33 10.863,33 11.533,33 2.384,00 6.617,33 121,1% 82,3%
II 4.462,81 4.977,91 5.493,01 3.498,42 3.986,67 5.886,00 670,00 1.340,00 9.872,67 10.542,67 11.212,67 2.354,40 6.341,07 121,2% 81,3%
I 4.320,51 4.835,61 5.350,71 3.372,72 3.740,00 5.812,00 670,00 1.340,00 9.552,00 10.222,00 10.892,00 2.324,80 6.064,80 121,1% 79,8%

Nível Intermediário
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL

30% Ativo Aposentado
Ativo Aposentado 100 40

III 3.509,53 2.883,48 2.961,21 1.106,00 4.067,21 442,40 3.403,61 15,9% 18,0%
II 3.393,32 2.780,83 2.874,96 1.089,00 3.963,96 435,60 3.310,56 16,8% 19,0%
I 3.277,69 2.678,69 2.791,22 1.073,00 3.864,22 429,20 3.220,42 17,9% 20,2%
V 3.162,05 2.576,54 2.619,63 1.020,00 3.639,63 408,00 3.027,63 15,1% 17,5%
IV 3.046,42 2.474,40 2.543,33 1.005,00 3.548,33 402,00 2.945,33 16,5% 19,0%
III 2.930,79 2.372,26 2.469,25 990,00 3.459,25 396,00 2.865,25 18,0% 20,8%
II 2.815,17 2.270,13 2.397,33 975,00 3.372,33 390,00 2.787,33 19,8% 22,8%
I 2.699,54 2.167,99 2.327,50 960,00 3.287,50 384,00 2.711,50 21,8% 25,1%
V 2.583,91 2.065,85 2.185,45 913,00 3.098,45 365,20 2.550,65 19,9% 23,5%
IV 2.468,27 1.963,70 2.121,80 899,00 3.020,80 359,60 2.481,40 22,4% 26,4%
III 2.352,64 1.861,56 2.060,00 885,00 2.945,00 354,00 2.414,00 25,2% 29,7%
II 2.237,02 1.759,43 2.000,00 872,00 2.872,00 348,80 2.348,80 28,4% 33,5%
I 2.122,09 1.657,91 1.941,75 859,00 2.800,75 343,60 2.285,35 32,0% 37,8%
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AGÊNCIAS REGULADORAS - ANALISTA ADMINISTRATIVO / TÉCNICO ADMINISTRATIVO

Nível Superior 2009
TOTAL GQ GQ TOTAL

SEM GQ GQ Aposentado 10% 20% SEM GQ GQ Aposentado

GQ 10% 20% 100 GQ 10% 20% 50

III 7.013,72 7.528,82 8.043,92 5.751,73 7.450,00 6.779,50 745,00 1.490,00 14.229,50 14.974,50 15.719,50 3.389,75 10.839,75 102,9% 88,5%
II 6.771,45 7.286,55 7.801,65 5.537,72 7.187,50 6.699,44 745,00 1.490,00 13.886,94 14.631,94 15.376,94 3.349,72 10.537,22 105,1% 90,3%
I 6.538,68 7.053,78 7.568,88 5.332,10 6.925,00 6.619,38 745,00 1.490,00 13.544,38 14.289,38 15.034,38 3.309,69 10.234,69 107,1% 91,9%
V 6.067,53 6.582,63 7.097,73 4.915,93 6.662,50 6.539,31 745,00 1.490,00 13.201,81 13.946,81 14.691,81 3.269,66 9.932,16 117,6% 102,0%
IV 5.862,34 6.377,44 6.892,54 4.734,68 6.400,00 6.459,25 745,00 1.490,00 12.859,25 13.604,25 14.349,25 3.229,63 9.629,63 119,4% 103,4%
III 5.665,21 6.180,31 6.695,41 4.560,54 6.137,50 6.379,19 745,00 1.490,00 12.516,69 13.261,69 14.006,69 3.189,59 9.327,09 120,9% 104,5%
II 5.475,80 5.990,90 6.506,00 4.393,23 5.875,00 6.299,13 745,00 1.490,00 12.174,13 12.919,13 13.664,13 3.149,56 9.024,56 122,3% 105,4%
I 5.293,81 5.808,91 6.324,01 4.232,47 5.612,50 6.219,06 745,00 1.490,00 11.831,56 12.576,56 13.321,56 3.109,53 8.722,03 123,5% 106,1%
V 4.925,44 5.440,54 5.955,64 3.907,08 5.350,00 6.139,00 745,00 1.490,00 11.489,00 12.234,00 12.979,00 3.069,50 8.419,50 133,3% 115,5%
IV 4.765,03 5.280,13 5.795,23 3.765,38 5.087,50 6.058,94 745,00 1.490,00 11.146,44 11.891,44 12.636,44 3.029,47 8.116,97 133,9% 115,6%
III 4.610,89 5.125,99 5.641,09 3.629,22 4.825,00 5.978,88 745,00 1.490,00 10.803,88 11.548,88 12.293,88 2.989,44 7.814,44 134,3% 115,3%
II 4.462,81 4.977,91 5.493,01 3.498,42 4.562,50 5.898,81 745,00 1.490,00 10.461,31 11.206,31 11.951,31 2.949,41 7.511,91 134,4% 114,7%
I 4.320,51 4.835,61 5.350,71 3.372,72 4.300,00 5.818,75 745,00 1.490,00 10.118,75 10.863,75 11.608,75 2.909,38 7.209,38 134,2% 113,8%

Nível Intermediário
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL

30% Ativo Aposentado
Ativo Aposentado 100 50

III 3.509,53 2.883,48 3.074,48 1.304,00 4.378,48 652,00 3.726,48 24,8% 29,2%
II 3.393,32 2.780,83 2.984,93 1.284,00 4.268,93 642,00 3.626,93 25,8% 30,4%
I 3.277,69 2.678,69 2.897,99 1.265,00 4.162,99 632,50 3.530,49 27,0% 31,8%
V 3.162,05 2.576,54 2.719,84 1.202,00 3.921,84 601,00 3.320,84 24,0% 28,9%
IV 3.046,42 2.474,40 2.640,62 1.184,00 3.824,62 592,00 3.232,62 25,5% 30,6%
III 2.930,79 2.372,26 2.563,71 1.166,00 3.729,71 583,00 3.146,71 27,3% 32,6%
II 2.815,17 2.270,13 2.489,04 1.148,00 3.637,04 574,00 3.063,04 29,2% 34,9%
I 2.699,54 2.167,99 2.416,54 1.131,00 3.547,54 565,50 2.982,04 31,4% 37,5%
V 2.583,91 2.065,85 2.269,05 1.075,00 3.344,05 537,50 2.806,55 29,4% 35,9%
IV 2.468,27 1.963,70 2.202,96 1.059,00 3.261,96 529,50 2.732,46 32,2% 39,1%
III 2.352,64 1.861,56 2.138,80 1.043,00 3.181,80 521,50 2.660,30 35,2% 42,9%
II 2.237,02 1.759,43 2.076,50 1.027,00 3.103,50 513,50 2.590,00 38,7% 47,2%
I 2.122,09 1.657,91 2.016,02 1.012,00 3.028,02 506,00 2.522,02 42,7% 52,1%
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AGÊNCIAS REGULADORAS - ANALISTA ADMINISTRATIVO / TÉCNICO ADMINISTRATIVO

Nível Superior 2010
TOTAL GQ GQ TOTAL

SEM GQ GQ Aposentado 10% 20% SEM GQ GQ Aposentado
GQ 10% 20% 100 GQ 10% 20% 50

III 7.013,72 7.528,82 8.043,92 5.751,73 7.945,00 6.832,70 794,50 1.589,00 14.777,70 15.572,20 16.366,70 3.416,35 11.361,35 110,7% 97,5%
II 6.771,45 7.286,55 7.801,65 5.537,72 7.666,25 6.749,08 794,50 1.589,00 14.415,33 15.209,83 16.004,33 3.374,54 11.040,79 112,9% 99,4%
I 6.538,68 7.053,78 7.568,88 5.332,10 7.387,50 6.665,45 794,50 1.589,00 14.052,95 14.847,45 15.641,95 3.332,73 10.720,23 114,9% 101,1%
V 6.067,53 6.582,63 7.097,73 4.915,93 7.108,75 6.581,83 794,50 1.589,00 13.690,58 14.485,08 15.279,58 3.290,91 10.399,66 125,6% 111,6%
IV 5.862,34 6.377,44 6.892,54 4.734,68 6.830,00 6.498,20 794,50 1.589,00 13.328,20 14.122,70 14.917,20 3.249,10 10.079,10 127,4% 112,9%
III 5.665,21 6.180,31 6.695,41 4.560,54 6.551,25 6.414,58 794,50 1.589,00 12.965,83 13.760,33 14.554,83 3.207,29 9.758,54 128,9% 114,0%
II 5.475,80 5.990,90 6.506,00 4.393,23 6.272,50 6.330,95 794,50 1.589,00 12.603,45 13.397,95 14.192,45 3.165,48 9.437,98 130,2% 114,8%
I 5.293,81 5.808,91 6.324,01 4.232,47 5.993,75 6.247,33 794,50 1.589,00 12.241,08 13.035,58 13.830,08 3.123,66 9.117,41 131,2% 115,4%
V 4.925,44 5.440,54 5.955,64 3.907,08 5.715,00 6.163,70 794,50 1.589,00 11.878,70 12.673,20 13.467,70 3.081,85 8.796,85 141,2% 125,2%
IV 4.765,03 5.280,13 5.795,23 3.765,38 5.436,25 6.080,08 794,50 1.589,00 11.516,33 12.310,83 13.105,33 3.040,04 8.476,29 141,7% 125,1%
III 4.610,89 5.125,99 5.641,09 3.629,22 5.157,50 5.996,45 794,50 1.589,00 11.153,95 11.948,45 12.742,95 2.998,23 8.155,73 141,9% 124,7%
II 4.462,81 4.977,91 5.493,01 3.498,42 4.878,75 5.912,83 794,50 1.589,00 10.791,58 11.586,08 12.380,58 2.956,41 7.835,16 141,8% 124,0%
I 4.320,51 4.835,61 5.350,71 3.372,72 4.600,00 5.829,20 794,50 1.589,00 10.429,20 11.223,70 12.018,20 2.914,60 7.514,60 141,4% 122,8%

Nível Intermediário
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL

30% Ativo Aposentado
Ativo Aposentado 100 50

III 3.509,53 2.883,48 3.187,74 2.463,00 5.650,74 1.231,50 4.419,24 61,0% 53,3%
II 3.393,32 2.780,83 3.094,89 2.391,00 5.485,89 1.195,50 4.290,39 61,7% 54,3%
I 3.277,69 2.678,69 3.004,75 2.321,00 5.325,75 1.160,50 4.165,25 62,5% 55,5%
V 3.162,05 2.576,54 2.820,04 2.178,00 4.998,04 1.089,00 3.909,04 58,1% 51,7%
IV 3.046,42 2.474,40 2.737,90 2.115,00 4.852,90 1.057,50 3.795,40 59,3% 53,4%
III 2.930,79 2.372,26 2.658,16 2.053,00 4.711,16 1.026,50 3.684,66 60,7% 55,3%
II 2.815,17 2.270,13 2.580,74 1.993,00 4.573,74 996,50 3.577,24 62,5% 57,6%
I 2.699,54 2.167,99 2.505,57 1.935,00 4.440,57 967,50 3.473,07 64,5% 60,2%
V 2.583,91 2.065,85 2.352,65 1.816,00 4.168,65 908,00 3.260,65 61,3% 57,8%
IV 2.468,27 1.963,70 2.284,13 1.763,00 4.047,13 881,50 3.165,63 64,0% 61,2%
III 2.352,64 1.861,56 2.217,60 1.712,00 3.929,60 856,00 3.073,60 67,0% 65,1%
II 2.237,02 1.759,43 2.153,01 1.662,00 3.815,01 831,00 2.984,01 70,5% 69,6%
I 2.122,09 1.657,91 2.090,30 1.614,00 3.704,30 807,00 2.897,30 74,6% 74,8%

REMUNERAÇÃO ATUAL REMUNERAÇÃO PROPOSTA % AUMENTO

GRATCL
PA
D

TOTAL ATIVOTOTAL ATIVO

S

B

A

ATIVO APOSENTADOVB GRAT

GRATCL
PA
D

S

B

A

ATIVO APOSENTADOVB GRAT

26/6/2008 - 16:55 3 de 3


